
Arbeitnehmerüberlassung und Werkvertrag 

Zielgruppe Firmeninhaber/innen, Geschäftsführer/innen, Führungs- und Fachkräfte aller betrieblicher 
Bereiche, die mit Fragen des Personaleinsatzes befasst sind. 

Termin/Zeit 05.11.2026 09:00 - 13:00 Uhr Nr. 40010597 

Ort Upstalsboom Parkhotel, Friedrich-Ebert-Str. 73 - 75, 26725 Emden 

Referent Rechtsanwalt Jörg Thoma 
Arbeitgeberverband für Ostfriesland und Papenburg e.V. 

Gebühr 135,-- € / für Mitgliedsunternehmen: 125,-- € 

Kontakt Jessica Weets, Tel.: 04921/3971-91 Fax: 04921/3971-94 
e-mail: bnw@agv-ostfriesland.de  

Inhalte • Überblick zu den 
                   -  wichtigsten gesetzlichen Regelungen nach dem AÜG 
                   -  fachlichen Weisungen der Bundesagentur für Arbeit zum AÜG 

• Der Anspruch des Leiharbeitnehmers aus „equal pay“ (Entgelt, Sozialleistungen, 
Urlaub und sonstige wesentliche Arbeitsbedingungen) gegen den Verleih-Arbeitgeber 

• Rechtsfolgen fehlerhafter Vertragsgestaltung und -abwicklung unter Berücksichtigung 
der neuesten Rechtsprechung sowie Haftungsfragen 

• Die Bedeutung von Tarifverträgen im Verleiherbetrieb und Bezugnahmeklauseln 

• Der Werkvertrag 
      -   Kennzeichen des Werkvertrages 
      -   Abgrenzung zwischen Werkvertrag/Arbeitnehmerüberlassung 

Für die Anmeldung gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen für Bildungsdienstleistungen Bildungswerk der Niedersächsischen Wirtschaft gemeinnützige GmbH. 

Anmeldung  Nr. 40010597 Arbeitnehmerüberlassung/Hr. Thoma 

Firmenadresse Teilnehmer/in: Anrede, Vorname, Name, Mail 

AGV-Bildungswerk 
Außenstelle 
Ostfriesland/Papenburg des BNW  
Zwischen beiden Bleichen 7 
26721 Emden 

Ansprechparnter/in für Rückfragen: 
Anrede, Vorname, Name, Mail 


	Firma: 
	TN: 
	Name: 
	Ansprechpartner: 


